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Bitte fullen Sie diesen Fragebogen direkt am Bildschirm aus, speichern Sie ihn und senden Sie ihn bei
Ilhrer ersten Kontaktaufnahme Uber das Kontaktformular auf anwalt-wierick.de mit. Alternativ kdnnen Sie
den Bogen ausdrucken, handschriftlich ausfiillen und eingescannt oder fotografiert hochladen.

Pflichtangaben gibt es nicht. Je vollstiandiger Ihre Angaben sind, desto schneller kénnen wir Ihr arbeitsrechtliches

Anliegen priifen und Fristen sichern.

Wichtig bei einer Kiindigung: Eine Kiindigungsschutzklage muss innerhalb von drei Wochen nach Zugang
der Kiindigung beim Arbeitsgericht eingehen. Bitte melden Sie sich deshalb so frith wie méglich.

Sie sind

Ich frage an als O Arbeitnehmerseite

lhre Angaben

QO Arbeitgeberseite

Name, Vorname bzw. Firma
StraBe, Hausnummer

PLZ, Ort

Telefonnummer
E-Mail-Adresse

E-Mail-Versand gewiinscht Oija

Bankverbindung

QO nein

Kontoinhaberin bzw. Kontoinhaber
IBAN
BIC

Bitte kontrollieren Sie die IBAN nochmals sorgféltig.

Gegenseite

Name bzw. Firma der Gegenseite

Anschrift der Gegenseite

Arbeitsverhaltnis

Beginn des Arbeitsverhiltnisses

Tatigkeit bzw. Position

Wochentliche Arbeitszeit (Stunden)
Bruttomonatsgehalt (Euro)

Beschiiftigte im Betrieb (ungefihr)

Schriftlicher Arbeitsvertrag Oija

Betriebsrat vorhanden Oija

QO nein
O nein

O weiB nicht
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Tarifvertrag anwendbar Oia O nein O weiB nicht

Kiindigung oder Aufhebungsvertrag

Bitte nur ausftillen, wenn eine Kindigung oder ein Aufhebungsvertrag Thema ist.

Art der Beendigung O kundigung O Aufhebungsvertrag
Kiindigung QO ordentlich O fristlos
Zugang der Kiindigung am

Beendigung zum

Angegebener Grund
Abmahnungen erteilt bzw. erhalten Oija QO nein
Besonderer Kiindigungsschutz Oia O nein O weiB nicht

Zum Beispiel bei Schwangerschaft, Elternzeit, Schwerbehinderung oder Mitgliedschaft im Betriebsrat. Einzelheiten
besprechen wir gern persénlich.

Kiindigungsschutzklage gewiinscht Oija QO nein QO Beratung gewiinscht

lhr Anliegen

Bitte schildern Sie kurz lhr Anliegen:

Unterlagen

Welche Unterlagen Ubergeben Sie uns?

] Arbeitsvertrag ] kandigungsschreiben mit Umschlag
[] Aufhebungsvertrag bzw. Entwurf [] Abmahnungen
[] Gehaltsabrechnungen der letzten drei Monate [] Arbeitszeugnis bzw. Zwischenzeugnis

Weitere Unterlagen

Datenschutz und Mandat

Die Hinweise zur Datenverarbeitung finden Sie unter anwalt-wierick.de/datenschutz.

[] ich habe die Hinweise zur Datenverarbeitung zur Kenntnis genommen und akzeptiere diese.

Ich habe zur Kenntnis genommen: Das Ausflillen und Ubermitteln des Fragebogens stellt ausschlieBlich

] eine Anfrage zur Prifung einer mdéglichen Mandatstibernahme dar und begrindet noch kein
Mandatsverhiltnis; ein Mandat kommt erst durch eine ausdrickliche Annahme des Mandats durch uns
zustande.

Datum und Unterschrift

Oort

Datum

Unterschrift Mandantin bzw. Mandant

Bitte nach dem Ausdrucken unterschreiben oder mit lhrer digitalen Signatur versehen.
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